
รายการการปฏิบัติงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(คร่ึงปีแรก) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : บุคลากรมีจิตสำนึกในการทุจริตและต่อการการทุจริต 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
แผนงาน/โครงการ/ 

กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
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1. ประกาศเจตนารมณ์
ในการต่อต้านการ
ทุจริตอุทยาน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1.1 มีการประกาศ
เจตนารมณ์โดย
ผู้บริหารสูงสุดของ
มหาวิทยาลัยหรือ
ผู้บริหารที่ได้รับ
มอบหมายอย่าง
น้อยปีละ 1 คร้ัง 

1.การประกาศ
นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนา้ที่ ใน
ทุกเทศกาลและทุก
โอกาส (No Gift 
Policy) วันที่ 13 
มกราคม 2566 

1 ครั้ง             ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 

ฝ่ายกลยุทธ์และ
พัฒนาศักยภาพ
องค์กร 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากระบวนการป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : มีระบบและกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
แผนงาน/โครงการ/ 

กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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1. การติดตาม
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

1.1 รายงานการ
ติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
เนื่องจากยังไม่ถึงรอบ

การติดตาม 

  1 ครั้ง/ปี             ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ฝ่ายกลยุทธ์และ
พัฒนาศักยภาพ
องค์กร 

2. การบริหารความ
เสี่ยง 

2.1 การบริหาร
ความเสี่ยง 

การดำเนินการประชุม
เพื่อวิเคราะหป์ระเมิน
ความเสีย่งและประชุม
ติดตามผลทุกไตรมาส 
ช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 

  1 ครั้ง/ปี             ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ฝ่ายกลยุทธ์และ
พัฒนาศักยภาพ
องค์กร 


